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1. Перечень компетенций и уровни их сформированности по дисциплинам (модулям), практикам в процессе освоения ОПОП ВО
В процессе освоения образовательной программы у обучающегося в ходе изучения дисциплины «Наименование дисциплины» должны сформироваться компетенции: перечисляются компетенции в соответствии с учебным планом
.

*
Критерии определения сформированности компетенций на различных уровнях их формирования Наименование компетенции
По каждой компетенции в соответствии с учебным планом
	Индекс компетенции
	Содержание компетенции

	
	


	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Виды занятий 
для формирования компетенции
	Оценочные средства 
для оценки уровня сформированности компетенции

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Уровни освоения компетенций

	Уровень освоения компетенции
	Критерии оценивания


	Продвинутый (отлично)
	знает:
умеет:

владеет / имеет практический опыт:

	Повышенный (хорошо)
	знает:

умеет:

владеет / имеет практический опыт:

	Пороговый (базовый) (удовлетворительно)
	знает:

умеет:

владеет / имеет практический опыт:


2. Методические, оценочные материалы и средства, определяющие процедуры оценивания сформированности компетенций (элементов компетенций) в процессе освоения ОПОП ВО

2.1 Оценочные средства для текущего контроля

*Перечень оценочных средств, рекомендованных к использованию при формировании оценочных материалов  представлены в Приложении 2.
Темы рефератов (указываются темы рефератов в разрезе оценки компетенций, предусмотренных в РП, а не тем или разделов дисциплины) 

Темы докладов (указываются темы докладов в разрезе оценки компетенций, предусмотренных в РПД, а не тем или разделов дисциплины) 

Задания для контрольной работы (указываются все виды заданий, если это предусмотрено в РП. Текущий контроль проводится в разрезе оценки компетенций, предусмотренных в РП, а не тем или разделов дисциплины) 

Задание 1 …… 

Задание 2…..

Тестовые задания для текущего контроля

(указываются все виды заданий, если это предусмотрено в РП. Текущий контроль проводится в разрезе оценки компетенций, предусмотренных в РП, а не тем или разделов дисциплины) 

Задание 1 …… 

Задание 2…..

2.2 Оценочные средства для промежуточного контроля4
Вопросы к зачету / дифференцированному зачету

Перечисляются вопросы 

1. 

2. 

Практические задания для проведения зачета /  дифференцированному зачету

Задание 1 

Задание 2 

Вопросы к экзамену 

Перечисляются вопросы

1.

2. 

Практические задания для экзамена 

Задание 1

Задание 2 

В соответствии с учебным планом обучающиеся выполняют курсовую работу (проект). 
Темы курсовых работ 

Указывается перечень тем 
1. 
2. 
2.3. Итоговая диагностическая работа по дисциплине

Итоговая диагностическая работа по дисциплине представляет собой комплект заданий, включающий 30-60 заданий различного типа (открытого и закрытого типа в соотношении 50/50)
.
К заданиям закрытого типа относятся задания:

· с выбором одного или нескольких правильных ответов из предложенных вариантов ответов, при этом не допускается использование нерабочих дистракторов, содержащих «подсказку» для выбора правильного ответа или исключения неправильного ответа.

К заданиям закрытого типа можно отнести расчетные задачи и ситуационные (контекстные) задачи с предложенными вариантами ответов, из которых обучающийся производит выбор одного правильного ответа только после решения самой задачи;

· на установление правильной последовательности действий, событий, процессов и т.д.;

· на установление соответствия (например, терминов и их определений, методов и объектов и т.д.).

 К заданиям открытого типа относятся:

· задания, требующие свободного изложения проблемного вопроса (кейса, разноуровневой задачи и задания, расчетно-графической работы  и т.д.)  и его интерпретации, обоснования авторской позиции и т.д.

Задания для диагностической работы по ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), практике
Компетенции
:

	Номер задания
	Правильный ответ *
	Содержание вопроса
	Компетенция

	1. 
	
	Не менее 10-15 заданий закрытого типа по каждой компетенции для проверки уровня сформированности 
	

	2. 
	
	Не менее 10-15 заданий открытого типа по каждой компетенции для проверки уровня сформированности 
	


Приложение 1 
 Критерии и шкалы оценивания уровня сформированности компетенции

Конечными результатами освоения дисциплины являются сформированные «индикаторы достижения компетенции», расписанные по отдельным компетенциям. Формирование «индикаторов достижения компетенции» происходит в течение всего семестра по этапам в рамках контактной работы, включающей различные виды занятий и самостоятельной работы, с применением различных форм и методов обучения. 
Оценивание результатов обучения в форме уровня сформированности элементов компетенций проводится путем контроля во время промежуточной аттестации в форме зачета, дифференцированного зачета, экзамена, защиты курсовой работы (проекта): 
а) оценка «отлично» – компетенция(и) или ее часть(и) сформированы на высоком уровне; 
б) оценка «хорошо» – компетенция(и) или ее часть(и) сформированы на среднем уровне; 
в) оценка «удовлетворительно» – компетенция(и) или ее часть(и) сформированы на базовом уровне;
г) оценка «неудовлетворительно» – компетенция(и) или ее часть(и) не сформированы;
д) оценка «зачтено» – компетенция(и) или ее часть(и) сформированы на базовом уровне; 
е) оценка «не зачтено» – компетенция(и) или ее часть(и) не сформированы. 
Критерии, на основе которых выставляются оценки при проведении текущего контроля и промежуточной аттестации, защите курсовой работы (проекта), по результатам прохождения практики, приведены в таблицах 1, 2, 3. 
Критерии, на основе которых выставляются оценки в ходе ГИА (ИА) при защите выпускной квалификационной работы, приведены в таблицах 4 
Оценки «Не зачтено», «Неудовлетворительно» ставятся также в случаях, если обучающийся не приступал к выполнению задания, а также при обнаружении следующих нарушений: 
– списывание; 
– плагиат; 
– фальсификация данных и результатов работы.
Таблица 1 – Критерии выставления оценок при проведении текущего контроля и промежуточной аттестации
	Шкала оценки
	Оценка
	Критерий выставления оценки

	100-процентная шкала
	Отлично 
	85-100 %% правильных ответов

	
	Хорошо
	65-84 %% правильных ответов

	
	Удовлетворительно
	40-64 %% правильных ответов

	
	Неудовлетворительно
	менее 40 % правильных ответов

	Двухбалльная шкала
	Зачтено
	Обучающийся ответил на теоретические вопросы. Показал знания в рамках учебного материала. Выполнил практические задания. Показал удовлетворительные умения и владения навыками применения полученных знаний и умений при решении задач в рамках учебного материала

	
	Незачтено
	Обучающиеся при ответе на теоретические вопросы и при выполнении практических заданий продемонстрировал недостаточный уровень знаний и умений при решении задач в рамках учебного материала. При ответах на дополнительные вопросы было допущено множество неправильных ответов

	Четырехбалльная шкала
	Отлично 
	Обучающийся глубоко и прочно усвоил весь программный материал, исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, тесно увязывает теорию с практикой. Обучающийся не затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с задачами, заданиями и другими видами применения знаний, показывает знания законодательного и нормативно-технического материалов, правильно обосновывает принятые решения, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения практических работ, обнаруживает умение самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская ошибок

	
	Хорошо
	Обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми навыками при выполнении практических заданий

	
	Удовлетворительно
	Обучающийся усвоил только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в изложении программного материала и испытывает затруднения в выполнении практических заданий

	
	Неудовлетворительно
	Обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические работы


Таблица 2 – Показатели и критерии выставления оценок при защите курсовой работы (проекта) 
	Шкала оценки
	Оценка
	Критерий выставления оценки

	Четырехбалльная шкала
	Отлично 
	Обучающийся выполнил курсовую работу (проект) в полном объеме. Работа характеризуется глубиной проработки всех разделов содержательной части. Работа оформлена с соблюдением установленных правил. Обучающийся свободно владеет теоретическим материалом, безошибочно применяет его при решении задач, сформулированных в задании. На все вопросы дает правильные и обоснованные ответы, убедительно защищает свою точку зрения

	
	Хорошо
	Обучающийся выполнил курсовую работу (проект) в полном объеме. Работа характеризуется глубиной проработки всех разделов содержательной части. Работа оформлена с соблюдением установленных правил. Обучающийся владеет теоретическим материалом, может применять его самостоятельно или по указанию преподавателя. На большинство вопросов дает правильные ответы. Защищает свою точку зрения достаточно обоснованно

	
	Удовлетворительно
	Обучающийся выполнил курсовую работу (проект) в основном правильно, но без достаточно глубокой проработки некоторых разделов. Обучающийся усвоил только основные разделы теоретического материала и по указанию преподавателя (без инициативы и самостоятельности) применяет его практически. На вопросы отвечает неуверенно или допускает ошибки. Неуверенно защищает свою точку зрения

	
	Неудовлетворительно
	Обучающийся не может защитить свои решения, допускает грубые ошибки при ответах на вопросы или не отвечает на них


Таблица 3 – Показатели и критерии выставления оценок по результатам прохождения практики
	Шкала оценки
	Оценка
	Критерий выставления оценки

	Четырехбалльная шкала
	Отлично 
	Обучающийся демонстрирует полное понимание проблемы, умение систематизировать, структурировать и аргументировать материал, обосновывать свою точку зрения. Обучающийся способен успешно самостоятельно искать, обобщать и оценивать информацию, полученную на основе исследования нестандартной ситуации; использовать сведения из различных источников, успешно соотнося их с предложенной или нестандартной ситуацией. Обучающийся владеет основными положениями методологии в области изучаемой дисциплины, умеет анализировать и учитывать факторы, влияющие на содержание и формы осуществления различных социальных ситуаций и процессов. Обучающийся способен использовать положения / некоторые положения теоретических концепций для интерпретации и объяснения социальных ситуаций и процессов, применять сведения из различных источников для успешного исследования и поиска решений в нестандартных и предложенных преподавателем практико-ориентированных ситуациях. Обучающийся демонстрирует глубину, гибкость, критичность, доказательность 

	
	Хорошо
	Обучающийся демонстрирует значительное понимание проблемы, умение систематизировать, структурировать материал, пытается аргументировать свою точку зрения / имеет некоторые знания и умения и практические навыки по дисциплине. Обучающийся способен пытаться самостоятельно искать, обобщать и оценивать информацию. Обучающийся владеет основными положениями методологии в области изучаемой дисциплины, умеет учитывать факторы, влияющие на содержание и формы осуществления различных социальных явлений и процессов. Обучающийся способен использовать некоторые положения теоретических концепций для объяснения социальных ситуаций и процессов, компилировать сведения из предложенных преподавателем источников успешного исследования и поиска решений в предложенных преподавателям практико-ориентированных ситуациях

	
	Удовлетворительно
	Обучающийся демонстрирует частичное понимание проблемы, отрывочные знания и навыки по дисциплине. Делает попытки использовать данную преподавателем информацию, знает некоторые положения классических теорий, пытается использовать принципы и критерии классификации некоторых социальных явлений с позиций 1-2 изучаемых теорий при анализе социальных явлений и процессов. Обучающийся осуществляет попытки проводить сравнение, использовать сведения из некоторых предложенных преподавателем источников для поиска решений в предложенных преподавателям ситуациях. Однако обучающийся не может устанавливать причинно-следственные связи; соотносить общие и частные процессы, методологические принципы и отдельные факты, не умеет проводить самостоятельный поиск информации в источниках различных типов. Однако некоторые элементарные знания по основным вопросам изучаемой дисциплины присутствуют

	
	Неудовлетворительно
	Обучающийся не способен даже частично понимать информацию, не владеет фактами, не способен устанавливать причинно-следственные связи; соотносить общие и частные вопросы, не умеет проводить поиск информации и ее источников. Отсутствуют элементарные знания по базовым вопросам изучаемой дисциплины. Обучающийся демонстрирует полное непонимание проблемы, отсутствуют попытки представить и структурировать материал


Таблица 4 – Показатели и критерии выставления оценок при защите выпускной квалификационной работы

	Показатель оценивания
	Элемент показателя оценки
	Критерий выставления оценки

	
	
	Отлично
	Хорошо
	Удовлетворительно
	Неудовлетворительно

	Концепция
	Актуальность
	Тема для предприятия и отрасли актуальна, соответствует современному состоянию науки и техники, направлена на решение проблем предприятия и его развитие в современных условиях, адекватно сформулированы цель, задачи, предмет и объект исследования
	Тема для предприятия и отрасли актуальна, имеются неточности при формулировке целей, задач, предмета и объекта исследования
	Тема для предприятия и отрасли неактуальна, неверно сформулированы цель, задачи, предмет и объект исследования
	Тема для предприятия и отрасли неактуальна, цель, задачи, предмет и объект исследования не сформулированы

	
	Обоснованность(
	Концепция решения задачи (проблемы) имеет ясное логическое обоснование, которое основывается на анализе уровня развития предприятия и отрасли в целом. Просматривается собственная позиция обучающегося по рассматриваемому кругу вопросов
	Концепция решения задачи (проблемы) в основном обоснована и отражает тему работы. Собственная позиция обучающегося по рассматриваемому кругу вопросов просматривается слабо
	Концепция решения задачи (проблемы) проработана на уровне предположений, не полностью отражает тему работы. Собственная позиция обучающегося по рассматриваемому кругу вопросов не просматривается
	Отсутствует какое-либо обоснование решения задачи работы

	
	Глубина изученности задачи (проблемы)
	Высокая степень глубины изученности задачи работы (проблемы) на основе проведенного анализа причинно-следственных связей, факторов и явлений
	Средняя степень глубины изученности задачи работы (проблемы) на основе поверхностно проведенного анализа факторов и явлений
	Низкая степень глубины изученности задачи работы (проблемы) на основе простой констатации фактов
	Проблема не изучена



	
	Полнота изученности задачи (проблемы)
	Высокая степень полноты изученности задачи работы (проблемы) на основе отечественных и зарубежных источников, нормативных документов, лучшего опыта
	Средняя степень полноты изученности задачи работы (проблемы) на основе отечественных источников, нормативных документов, лучшего опыта
	Низкая степень полноты изученности задачи работы (проблемы) на основе только отечественных источников. Нормативные документы изучены недостаточно
	При изучении задачи работы (проблемы) использовались неактуальные и неофициальные источники из сети Интернет



	Выполнение
	Системность раскрытия темы(
	Концепция работы системно развернута и структурирована в пояснительной записке. Последовательность и содержание пояснительной записки имеют внутреннее единство
	Концепция работы развернута в пояснительной записке. Отсутствует логическая связь между некоторыми разделами пояснительной записки
	Последовательность и содержание пояснительной записки слабо отражают концепцию работы. Структурные элементы работы не сбалансированы, отсутствует логическая связь между разделами пояснительной записки
	Последовательность и содержание пояснительной записки не отражают концепцию работы

	
	Аргументация решений и методов(
	В работе в полной мере отражены современный уровень и тенденции отрасли. Все предлагаемые решения и методы логически обоснованы с учетом поставленных целей и задач в условиях конкретной организации. Все выводы аргументированы
	В работе не в полной мере отражены современный уровень и тенденции отрасли. Большинство предлагаемых решений и методов логически обоснованы с учетом поставленных целей и задач в условиях конкретной организации. Большинство выводов аргументированы
	В работе не отражены современный уровень и тенденции отрасли. Предлагаемые решения и методы трудно реализуемы в условиях конкретной организации. Выводы слабо аргументированы
	Отсутствует какая-либо аргументация решений и методов



	
	Новизна решений и методов
	Имеются оригинальные проектные управленческие, экономические решения и 
	Имеются признаки новизны в проектных управленческих, экономических решениях и методах методы
	Используемые проектные управленческие, экономические решения и методы в основном типовые
	Отсутствуют какие-либо признаки адекватных решений и методов

	
	Стиль и язык изложения
	Текст выдержан в научно-техническом стиле, в тексте отсутствуют орфографические и пунктуационные ошибки
	Текст в основном выдержан в научно-техническом стиле, имеют место орфографические и пунктуационные ошибки
	В тексте меют место обороты разговорной речи, имеются орфографические и пунктуационные ошибки
	В тексте имеются грубые нарушения орфографии и пунктуации, стиль изложения – разговорный

	
	Оформление
	Оформление работы соответствует требованиям ЛНА университета. Иллюстративная часть работы оформлена с соблюдением национальных стандартов
	Оформление работы в основном соответствует требованиям ЛНА университета. Иллюстративная часть работы в основном оформлена с соблюдением национальных стандартов
	В оформлении пояснительной записки и иллюстративной части допущены нарушения требований ЛНА университета и национальных стандартов
	В оформлении пояснительной записки и иллюстративной части допущены грубые нарушения требований ЛНА университета и национальных стандартов



	Результаты
	Соответствие поставленным целям(
	Результаты соответствуют поставленным целям. Имеются ясные причинно-следственные связи между целями и полученными результатами. Предложенные решения и методы отражают проблемы предприятия, отраслевую специфику, лучший опыт. Все ссылки на нормативные документы обоснованы и актуальны
	Большинство результатов соответствуют поставленным целям, между полученными результатами и целями прослеживаются причинно-следственные связи. Некоторые предложенные решения трудны для восприятия, методы трудоемки. Имеются отдельные терминологические неточности, некоторые ссылки на нормативные документы недостаточно обоснованы и актуальны


	Результаты достигнуты наполовину, причинно-следственные связи просматриваются слабо. Имеются ошибки в терминологии, процедурные ошибки, необоснованность и неактуальность ссылок на нормативные документы
	Результаты не достигнуты

	
	Оценка рецензента
	Отлично
	Хорошо
	Удовлетворительно
	Неудовлетворительно

	
	Оценка руководителя
	Отлично
	Хорошо
	Удовлетворительно
	Неудовлетворительно

	
	Готовность к профессиональной деятельности
	Продемонстрирована полная готовность к профессиональной деятельности
	Продемонстрирована частичная готовность к профессиональной деятельности
	Продемонстрирована недостаточная готовность к профессиональной деятельности
	Отсутствует готовность к профессиональной деятельности

	
	Доклад и презентация
	Доклад и презентация полностью отражают содержание задачи (проблемы), пути ее решения и полученные результаты. Обучающийся демонстрирует профессиональный уровень владения материалом, глубокие знания по теме работы, владение теорией и практикой изучаемого вопроса. Речь обучающегося грамотная, убедительная, не допускающая двоякого понимания. Регламент доклада соблюдается
	Доклад и презентация в основном отражают содержание задачи (проблемы), пути ее решения и полученные результаты. Обучающийся демонстрирует недостаточно глубокие знания по теме работы, слабо ориентируется в материале. Речь студента не совсем убедительна, имеют место неправильные речевые обороты. Регламент доклада соблюдается


	Доклад и презентация слабо структурированы, не полно отражают содержание задачи (проблемы) и полученные результаты. Обучающийся демонстрирует слабые знания по теме работы, не ориентируется в представленных материалах. Упущены важные моменты в понимании существа проектных решений. Презентация сопровождается чтением текста слайдов. Регламент доклада не соблюдается


	Доклад и презентация не структурированы и не отражают результаты. Презентация сопровождается чтением текста слайдов. Регламент доклада не соблюдается



	
	Ответы на вопросы(
	Ответы на вопросы полные и точные
	На отдельные вопросы даны неполные ответы
	В ответах допущены ошибки, неточности. Правильные ответы даны только при наводящих вопросах
	Нет ответов




( – На основе выставленных оценок по элементам показателей определяется итоговая оценка (как правило, средняя)
Приложение 2


Перечень оценочных средств, рекомендованных к использованию при формировании оценочных материалов
	№ п/п
	Вид оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Форма представления оценочного средства



	Текущий контроль

	1
	Устный опрос
	Средство контроля, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимися на темы, связанные с изучаемыми дисциплинами, позволяет определить объем знаний обучающегося по определенному разделу. 
Рекомендуется для оценки знаний обучающихся
	Вопросы по темам, разделам дисциплины

	2
	Коллоквиум
	Средство контроля усвоения учебного материала темы, раздела или разделов дисциплины. 
Рекомендуется для оценки знаний и умений обучающихся
	Вопросы и задания по темам (разделам) дисциплины

	3
	Круглый стол, дискуссия
	Оценочные средства, позволяющие включить обучающихся в процессе обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. 
Рекомендуется для оценки знаний и умений обучающихся
	Перечень дискуссионных тем и вопросов по ним для проведения круглого стола, дискуссии

	4
	Реферат
	Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, проводит различные точки, а также собственные взгляды на нее. 
Рекомендуется для оценки знаний и умений обучающихся
	Темы рефератов

	5
	Доклад (доклад с представлением презентации)
	Продукт самостоятельной работы студента, публичное представление полученных результатов решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной задачи (темы). 
Рекомендуется для оценки знаний, умений обучающихся
	Темы докладов

	6
	Деловая игра
	Совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи. 
Рекомендуется для оценки знаний, умений и навыков обучающихся
	Тема (проблема), концепция, роли и ожидаемый результат по каждой игре



	7
	Задача
	Средство, позволяющее оценить умение и навыки обучающегося применять стандартные методы решения поставленной задачи с использованием имеющейся инструментальной и (или) лабораторной базы, проводить анализ полученного результата работы. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и навыков обучающихся
	Комплект задач и изданий

	8
	Кейс-задание
	Проблемное задание, в котором обучающемуся предлагают осмыслить реальную профессионально-ориентированную ситуацию, необходимую для решения данной проблемы.

 Рекомендуется для оценки знаний, умений и навыков обучающихся
	Кейс-задания для решения

	9
	Творческое задание
	Частично-регламентированное задание, имеющее нестандартное решение и позволяющее диагностировать умения, интегрировать знания из различных областей, аргументировать собственную точку зрения. Может выполняться в индивидуальном порядке. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений обучающихся
	Темы групповых и (или) индивидуальных творческих заданий

	10
	Портфолио
	Целевая подборка работ студента, раскрывающая его индивидуальные образовательные достижения в одной или нескольких учебных дисциплинах. 

Рекомендуется для оценки дисциплинарных частей и компетенций в целом. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений обучающихся
	Структура портфолио

	11
	Расчетно-графическая работа
	Средство проверки умений применять полученные знания по заранее определенной методике для решения задач и заданий по модулю или дисциплине в целом. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений обучающихся
	Комплект заданий для выполнения расчетно-графической работы

	12
	Лабораторная работа
	Средство проверки умений применять полученные знания по заранее определенной методике для решения задач и заданий по модулю или дисциплине в целом с использованием лабораторного оборудования. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений обучающихся
	Комплект заданий для выполнения лабораторной работы

	13
	Эссе
	Средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ этой проблемы с использованием концепций и аналитического инструментария соответствующей дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Рекомендуется для оценки знаний и умений обучающихся
	Тематика эссе

	Промежуточная аттестация

	14
	Проект, курсовой проект, курсовая работа
	Конечный результат выполнения комплекса учебных и (или) исследовательских заданий. Позволяет оценить умения самостоятельно использовать знания в процессе решения практических задач и проблем, ориентироваться в информационном пространстве. Иллюстрирует уровень сформированности аналитических, исследовательских навыков и способности практического и творческого мышления.

Может выполняться в индивидуальном порядке или группой обучающихся.

Рекомендуется для оценки знаний, умений и навыков обучающихся в предметной или межпредметной области
	Темы групповых и (или) индивидуальных проектов. Темы курсовых проектов (работ)

	15
	Вопросы и задания для проведения зачета (дифференцированного зачета)
	Рекомендуется для оценки знаний, умений и навыков обучающихся
	Комплект теоретических вопросов и практических заданий к зачету

	16
	Вопросы и задания для проведения экзамена
	Рекомендуется для оценки знаний, умений и навыков обучающихся
	Комплект теоретических вопросов и практических заданий к экзамену

	17
	Отчет по практике
	Средство, позволяющее оценить способность студента решать задачи, приближенные к профессиональной деятельности. Рекомендуется для оценки знаний, умений и навыков обучающихся
	Задание на практику. Структура отчета Тематика НИР и индивидуальные задания

	18
	Тест
	Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру изменения уровня знаний и умений обучающегося. 

Рекомендуется для оценки знаний, умений и навыков обучающихся
	Фонд тестовых заданий




� Этапы формирования компетенций (модулям), практикам в процессе освоения ОПОП ВО отражены в компетентностной модели выпускника (паспорте формирования компетенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы





� Критерии и шкалы оценивания уровня сформированности компетенции представлены в Приложении 1





� Перечень оценочных средств, рекомендованных к использованию при формировании оценочных материалов  представлены в Приложении 2.





� Ответы на задания открытого типа не указываются





� Перечислить все компетенции, формируемые учебной дисциплиной








2

